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Prehled vhodnych Oblasti podpory Oper&niho programu vzdélavani pro

konkurenceschopnost na PrF MU

Nize uvedeny text se tyka podporovanych aktivihgiigych Oblasti podpory tak, jak vyplyva z obdmné
Programového dokumentu OP ¥/Kla tyto aktivity mZe byt v jednotlivych vyzvach klademny diraz, rekteré mohou
byt zcela vynechéany, jiné mohou byt vyeazonkretizovany.
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Oblast podpory 1.1 — ZvySovani kvality ve vzd  élavani (krajska urove n)
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Vytvareni podminek pro implementaci Skolnich &&dacich prograrin ve Skolach a Skolskych
zatizeni, podpora aktivit metodickych tyimpodpora pracovnik Skol a Skolskych zé&eni
zapojenych do inovace SVP.

Implementace novych kurikularnich dokumiendo praxe jednotlivych Skol a adeva a
informani podpora kurikularni reformy zasfena na SirSi pedagogickou i réaskou véejnost
na regionalni drovni.

Zavadni vywovacich metod, organigzaich forem a vyukovych¢innosti wetre tvorby
modulovych vyukovych prograims dirazem na meziednttové vazby, které vedou k rozvoji
klicovych kompetenci.

Zavacdni vywovacich metod, organigaich forem a vyukovyckiinnosti, které zvysuji kvalitu
vyuky cizich jazyk (véetng e-learningu).

Podpora vyuky v cizich jazycich n&exinich Skolach.

ZlepSovani podminek pro vyuku technickych dhowcetrg zvySovani motivace Zékke
vz&klavani se vdchto oborech.

Vytvaieni podminek pro dlouhodobé hostovangmwmalifikovanych witela cizich jazyk.
ZlepSovani podminek pro vyuzivani ICT pro zakyitele, a to i mimo vy&ovani.
vyuzivani ICT ve vSeobeérvzdlavacich a odbornychipdmétech.

Rozvoj partnerstvi a 8dvani — partnerstvi, spoluprace a Wrma zkuSenosti mezi Skolami a
Skolskymi z#@izenimi navzajem a mezi Skolami, Skolskymiizanimi, nestatnimi neziskovymi
organizacemi a dalSimi aktéry v oblasti #Zdani.

Spolupréce instituci gateiniho vzdlavani na regionalni arovni s aktéry na trhu précetns
zahranénich) s moZznosti uplatni inovativnich forem spoluprice (rfaptaze zak/ucéitela u
zamestnavatal).

Spolupréace instituci gateiniho vzalavani s mistni a regiondalni statni spravou a spragsu s
moznosti uplaténi inovativnich forem spoluprace (ffapapojeni Skol do komunitniho rozvoje).

Rozvoj kariérového poradenstvi ve Skolactet® vyhledavani Zak ohrozenych nespravnou
volbou nebo fedtasnym odchodem ze systému &ladani a osstové a informani ¢innosti
smetujici k zakim a rodéam zangtrené na racionalizaci volby dalSi évaci cesty.

Podpora Skol v oblasti evaluace, nabidka evalich nastraj a owiovani kl€ovych
kompetenci Zakza &elem zvySovani kvality vadavani:

Podpora informénich center ve Skolach¢etn® marketingové podpory.
Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dowsti Zak v pacatenim vzdlavani (ZS,
SS).

Rozvoj znalosti, schopnosti a dovednostiiaék vzdélavani pro udrzitelny rozvoj sidazem na
environmentélni oblasietns realizace praktickych (environmentalnich) progham
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Oblast podpory 1.1 — ZvySovani kvality ve vzd  élavani (narodni Urove R)

Owdwdwl

WO O un g w

OwlDwilwl

wOu O g w

0w dwdwl

Vytvaieni podminek pro implementaci Skolnich &&dacich prograrinve Skolach a Skolskych
zarizenich, podpora aktivit metodickych tympodpora pracovnikskol a Skolskych zé&zeni
zapojenych do inovace SVP.

Implementace novych kurikularnich dokumendo praxe jednotlivych Skol a acdeva a
informacni podpora kurikularni reformy zasfena na SirSi pedagogickou i réovskou véejnost
na regionalni rovni.

Zavadni vywovacich metod, organigaich forem a vyukovych¢innosti wetré tvorby
modulovych vyukovych prograins dirazem na mezigdngtové vazby, které vedou k rozvoji
klicovych kompetenci.

Zavackni vywovacich metod, organizaich forem a vyukovyckiinnosti, které zvysuji kvalitu
vyuky cizich jazyk (véetng e-learningu).

Vytvareni podminek pro dlouhodobé hostovangmwmalifikovanych witela cizich jazyk.

Rozvoj partnerstvi a 8dvani — partnerstvi, spoluprace a \Wrma zkuSenosti mezi Skolami a
Skolskymi z@izenimi navzdjem a mezi Skolami, Skolskymiizanimi, nestatnimi neziskovymi
organizacemi a dalSimi aktéry v oblasti &Zdani.

Spolupréace instituci gateiniho vzé&lavani na regionalni arovni s aktéry na trhu précetns
zahrantnich) s moznosti uplagni inovativnich forem spoluprace (faptaze studetwucitelt u
zamgstnavatal).

Spolupréce instituci gateiniho vzalavani s mistni a regiondlni statni sprvou a sprégsu s
moznosti uplaténi inovativnich forem spoluprace (rfapapojeni Skol do komunitniho rozvoje).

Rozvoj kariérového poradenstvi ve Skolacket® vyhledavani zak ohroZzenych nespravnou
volbou nebo fedcasnym odchodem ze systému &ladani a osstové a informani cinnosti
smefujici k Zakim a rodéum zangrené na racionalizaci volby dalSi wtévaci cesty.

Vytvaieni inform&niho a komunikéniho systému v p@teinim vzdldvani a rozvoj
portalovych sluzeb (plati pouze pro IP Kiaj

ZvySovani kvality na zakladzjistovani dat, a to i v mezindrodnim kontextu.
Podpora Skol v oblasti evaluace, nabidka evalich nastraj a owiovani klgovych

kompetenci Zakza &elem zvySovani kvality vadavani.

Vzdglavani pracovnik Ceské 3kolni inspekce, zejména 2além zvySeni kvality hodnoceni v
n&vaznosti na provédi kurikularni reformy a inovaci Skolnich vdévacich prograrin

Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dowetl Zak v potatenim vzdlavani (ZS,
SS).

Rozvoj znalosti, schopnosti a dovednostiiaékvzdlavani pro udrzitelny rozvoj sidazem na
environmentélni oblasietns realizace praktickych (environmentalnich) progham
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Oblast podpory 1.2 — Rovné p Filezitosti d éti a zaku, véetné déti a zaka se specialnimi
vzd élavacimi pot febami (krajska turove n)

» Uplatiovani a zlepSovani organizdch forem vyuky a vygovacich metod podporujicich rovny
piistup ke vzdlavani, ¥etrg tvorby individuélnich vz8avacich plan, vyuZziti ICT a e-
learningovych aplikaci.

» ZvySovani kompetence pedagogickych praco¥riko odstréovani bariér branicich rovnému
pristupu vSech jediricke vzdlavani.

* Rozvoj poradenstvi, propracovani a réesi nabidky asisténich, specialé pedagogickych a
psychologickych sluzeb pro Zaky se specialnimil&ccimi potebami.

* Vybudovani ,zachytné sit pro osoby ohroZenérpdiasnym odchodem ze systému &ladani
a €ch, co se do systému éfitnavratit.

» Vc¢asné zajigini minimalni garantované @& o dti se sociokulturnim znevyhodnim.

» Prevence rasismu a xenofobie preghictvim podpory multikulturni vychovy a vddvani.

« Vzdélavani dti cizinai (predevsim jazykoveé) Zijicich na Gze@R.

* Podpora neformélniho v&dvani a kompetenci vém ziskanych, zdokonalovani systému
vzadélavani pracovnik NNO a stedisek volnéhocasu, vytvéeni vzdlavacich modui
uznatelnych jako s@ast dalSiho vzHavani.

Oblast podpory 1.2 — Rovné p Filezitosti d éti a zaku, véetné déti a zaka se specialnimi
vzd élavacimi pot febami (narodni Urove n)

» Uplatiovani a zlepSovani organizdch forem vyuky a vygovacich metod podporujicich rovny
piistup ke vzdlavani, ¥etrg tvorby individuélnich vz8avacich plan, vyuziti ICT a e-
learningovych aplikaci.

» ZvySovani kompetence pedagogickych praco¥riko odstréovani bariér branicich rovnému
pristupu vSech jediricke vzdlavani.

* Rozvoj poradenstvi, propracovani a réesi nabidky asisténich, specialé pedagogickych a
psychologickych sluzeb praitil a Zaky se specidlnimi vé&khvacimi potebami.

» Vc¢asné zajisini minimalni garantované @& o dti se sociokulturnim znevyhodnim.
» Prevence rasismu a xenofobie ptedhictvim podpory multikulturni vychovy a vddvani.

* Podpora neformalniho vedvani a kompetenci vém ziskanych, zdokonalovani systému
vzcklavani pracovnik NNO a stedisek volnéhocasu, vytvéeni vzdlavacich modul
uznatelnych jako s@ast dalSiho vzHavani.

* Prevence sociatapatologickych jeu (zaskolactvi, agrese, kriminalita, nasili, probéeikea
navykovych latek, pohla¥npirenosné nemaoci...) prasdnictvim prograrn, které sndruji k
rozvoji osobnosti déte a Zaka fes zvySovani kiovych kompetenci a vedou k zlepSeni
socialniho klimatu ve skupin

» Zavacni humanistickych model feSeni v oblasti vadavani dti a 24k se specialnimi
vzcklavacimi potebami, podpora novych terapeutickych prograamprincipi, jejichz cilem je
zvySeni socialnich kompetencitda Zaki se specialnimi vadavacimi potebami (nap princip
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terapeutické komunity, psychoterapeutickéisfoipy - canisterapie, hipoterapie, arteterapie,
muzikoterapie).

Oblast podpory 1.3 — DalSi vzd élavani pracovnik 4 Skol a Skolskych za Fizeni (krajska
arove n)

» DalSi vza&lavani pedagogickych pracoviikskol a Skolskych zZ#&eni \etn® realizace
odbornych praxi a zahramich stazi pedagogickych pracouhils dirazem na realizaci
kurikularni reformy, na jazykové vélvani, vyuzivani ICT ve vyuce a environmentalni
vzklavani, etre osvojeni si dalSich modernich pedagogickych megsmivisejicich se
systematickym zvySovanim kvality a efektivity ¢kavani.

* Metodickd podpora vyuky cizich jazyk w¢etré konzult&ni a poradenskéinnosti a tvorby
metodickych nastrdja dokumenit v rdmci dalSiho vztlavani pedagogickych pracoviiikkol a
Skolskych z&zeni.

» ZvySovani kompetengidicich pracovnik Skol a Skolskych Z&eni v oblastiizeni a personalni
politiky.

» ZvySeni dostupnosti, kvality a atraktivity nabid&glSiho vzdlavani pro pracovniky Skol a
Skolskych z&zeni

Oblast podpory 1.3 — DalSi vzd élavani pracovnik G Skol a Skolskych za Fizeni (narodni
arove n)

» DalSi vzalavani pedagogickych pracoviiikskol a Skolskych z#&eni \etnd realizace
odbornych praxi a zahramich staZi pedagogickych pracouhils dirazem na realizaci
kurikularni reformy, na jazykové vetvani, vyuzivani ICT ve vyuce a environmentalni
vzaélavani, etne osvojeni si dalSich modernich pedagogickych mesmlvisejicich se
systematickym zvySovanim kvality a efektivity wkavani

* Metodickd podpora vyuky cizich jazykw¢etrné konzulta&ni a poradenskéinnosti a tvorby
metodickych nastrgja dokument v ramci dalSiho vztlavani pedagogickych pracoviikkol a
Skolskych z&zeni.

» Zahranéni certifikace ditela cizich jazyk.

» ZvySovani kompetengidicich pracovnik Skol a Skolskych Z&eni v oblastiizeni a personalni
politiky.

» Poradensky a inforntai portal pro oblast dalSiho vddvani (sluzba portalu).

» ZvySeni dostupnosti, kvality a atraktivity nabid&glSiho vzdlavani pro pracovniky Skol a
Skolskych z&zeni.

Oblast podpory 2.2 — VysokoSkolské vzd  élavani

» Inovace studijnich prograim souladu s pozadavky znalostni ekonomiky aglatmi trhu prace
prostednictvim modularizace, zkvalvani nabidky kombinovaného a distaino studia,
modernizace didaktickych metod, realizace vyukyiaict jazycich, podpory podnikatelského
pristupu atd.
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Inovace, které i@sahuji ramec jednoho studijniho programu a ktergSui moZznosti
mezioborovych studii.

Zapojeni odbornik z praxe a zahratii pii vytvareni a realizaci inovovanych studijnich
progrant.

Podpora praxi a staZi stud@MmS u budoucich za#stnavatei.

Tvorba, zavééhi, realizace a vyhodnocovani systémaji¥ovani kvality.

Zavacdkni a inovace systéimmonitoringu pateb trhu prace pro absolventy studijnich dbor
Podpora tvorby tyrin

Podpora intersektoralni mobility akademickych prenki.

ZvySovani manazerskych dovednosti v obléséni vysokych Skol.

Zdokonalovani gramotnosti v oblasti ICT u akadematk pracovnilt a ostatnich pracovnik
VS.

Zvy3ovani jazykovych kompetenci u akademickych gvatki a ostatnich pracovnikvS.
Zvysovani odbornych kompetenci akademickych pragévS.

Podpora spoluprace se zahtafini vzdlavacimi a ¥deckymi institucemi, fiprava zapojeni
jednotlival do mezinarodnich projeka siti.

Podpora spoluprace VS se zakladnimitadstimi Skolami v ramci poskytovani poradenskych
sluZzeb a podpory talentovanych #ak

Oblast podpory 2.3 — Lidské zdroje ve vyzkumu avyv  0ji
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DalSi specifické odborné v&kvani pracovnik vyzkumu a vyvoje.

DalSi vzalavani pracovnik vyzkumu a vyvoje v oblastizeni vyzkumu a vyvoje, popularizace
a komunikace, gni vysledk védy a vyzkumu do praxe, transferu technologii awofm/ani si
znalosti 0 ochraf) ohodnocovani a spr&dusevniho vlastnictvi pracovriik oblasti vyzkumu
a vyvoje.

Podpora vytvéeni kvalitnich tynd vyzkumu a vyvoje a jejich dalSiho rozvoje, zejména
inicializa¢nich pracovnich pozic a startovacich pracovnichicpoz

Priprava zapojeni jeditid tymu do mezinarodnich siti a projékt oblasti vyzkumu a vyvoje.

Podpora intersektoralni mobility, zejména mobilitezi vyzkumnymi institucemi a soukromym
a vaejnym sektorem.

Aktivity smétujici k popularizaci vyzkumu a vyvoje a jeho vy$tégro spolénost.

Podpora systematické prace se studenty a Zakyagtbbeznamovani se s VaV.
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Oblast podpory 2.4 — Partnerstvi a sit &

Priprava lidskych zdrdj pro vznik a fungovani technologickych platforerectinologicky
orientovanych klastrapod.

Pracovni a studijni pobyty a odborné praxe studemédagod, akademickych pracovnika
védeckych pracovnik v soukromém a wejném sektoru zacélem navazani nebo rozvoje
vzajemné spoluprace.

Podpora spoluprace mezi institucemi terciarniho éha@ni, vyzkumnymi a vyvojovymi
pracovisti a podnikatelskym a fegnym sektorem d&etrg vytvareni komunikdnich a
interaktivnich platforem.

Podpora vz&lavacich a Skolicich aktivit vedoucich ke zvySem&jemné spoluprace mezi
vzdélavacimi institucemi, vyzkumnymi a vyvojovymi pragsti a podnikatelskym a vejnym
sektorem.

Vznik a podpora kontaktnich mist instituci terciamvzdlavani a vyzkumnych a vyvojovych
instituci utenych pro véejnost a podnikatelsky sektor.

Vznik a podpora kontaktnich mist popularizace VaV.

Podpora zavedeni metody fullcost jako nastrojelgpéke s aplikani sférou.

Oblast podpory 3.2 — Podpora nabidky dalSiho vzd  élavani (krajska arove R)
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Podpora provazanosti dalSiho w&vani s poatenim vzdlavanim vytvéenim vzalavacich
modul.

Podpora vz8avaci nabidky v oblasti dalSiho &évani - rozvoj vzdlavacich prograri pro
vzdklavani dosplych ve Skolach a dalSich wddvacich institucich.

Vzdélavani pedagag lektor, fidicich a organizanich pracovnil Skol a dalSich vadavacich a
poradenskych #tdisek psobicich v oblasti specialimaiho vzalavani a vzdlavani pro
udrzitelny rozvo.

Rozvoj siti a partnerstvi subjékpisobicich v oblasti dalSiho wddvani a poradenstvi.

Poradenstvi a metodickd pomat zavadni modernich a inovativnich vé&dvacich technologii
a metod (pro organizacé&spbici
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