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1. Uvod

Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a dalsi tvircéi ¢innosti

Préavnické fakulty MU na Iéta 2006 az 2010 (dale jen ,,Zamér*) se opira o Dlouhodoby zamér
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové umélecké nebo dalsi tvirci ¢innosti MU na léta
2006 az 2010 (déle jen ,,Zamér MU*).

Zaémér navazuje na priority a dlouhodobé cile Masarykovy univerzity, pii¢emz

sleduje hodnotovy kontext univerzitniho prostiedi. Pravnickd fakulta (dale jen ,,fakulta®)
proto:

vramci realizace akreditovanych studijnich programit, ve vyzkumu i v podplrnych
¢innostech usiluje o dosahovani vysokeé kvality, a to prostiednictvim evaluacnich a dalSich
hodnoticich postupti a fizeni kvality (excelence),

pokracuje v rozsifovani a posilovani internacionalizace v oblasti studijni, celozivotniho
vzdélavani, vyzkumu a mobility uciteld a studentd,

prispiva k posileni vyzkumného charakteru MU a jeho vlivu na studenty, uplatnéni
absolventt a jejich zapojeni do akademického ramce,

ptispiva ke spolupréci a vzajemné komunikaci jednotlivych soucasti MU.

Mezi dlouhodobé cile fakulty nalezi:
prohlubovani a zvyraziovani tradicni vysoké urovné a kvality vychovy budoucich
pravnik a dalSich vysokoskolsky vzdélanych odbornikd,
posilovani internacionalizace a zajiStovani podminek pro standardni evropskou
akademickou uroven,
rozvijeni odbornych a dalSich partnerskych vztahll s institucemi ochrany préva,
zastupitelskymi a exekutivnimi organy v Ceské republice, Evropské unii a
v mezinarodnim prostiedi,
vytvateni persondlnich, organizac¢nich a materidlné technickych podminek pro fizeni,
fakultni spravu a ostatni podptrné ¢innosti.



2. Studium

Fakulta posiluje a zvyraziuje strukturalizovany a vicecetny charakter studijnich
programu, ktery sleduje evropské trendy napliiovani cili boloiiské deklarace v oblasti
pravnického vysokoSkolského vzdélavani a studia. Fakulta proto sleduje orientaci na vice
druhil studijnich programd, tj. predevs§im
- na dalsi strukturaci magisterského studijniho programu ve studijnim oboru Pravo,

- na rozvijeni bakaldiského studijniho programu v jednotlivych studijnich oborech, jez jsou
zaméfovany nejen na jiz tradini specializaci, ale také na vytvafeni vhodného prostiedi
pro navazujici magisterské studijni programy v ramci fakulty, jednotlivych soucasti MU,
jinych domacich i zahrani¢nich vysokych skol,

- na prohlubovani kvality doktorandského studia,

- narozvijeni a rozSifovani postgradualniho studia v podob¢ LL.M.

2.1 Rozvoj studijnich programii

Fakulta dale pokracuje v aktualizaci a rozvijeni studijniho planu ve studijnim oboru
Pravo, ktery zvyraziiuje trend provazanosti teoreticko metodického zdkladu studia a
posilovani emancipace a vlivu jednotlivych pravnich odvétvi v ramcei studijniho planu a dale
studia a pfipravy studentli na plsobeni v praxi. Tento trend by mél vytvofit mimotadné
vhodné podminky pro vzdélavani a rozvoj studentll a ndsledné absolventii, ktefi nejsou
jednostranné zameétfeni pouze na pozitivné pravni ramec znalosti, ale soucasné jsou také
vybaveni teoreticko metodickym zakladem, znalostmi v oblasti prdva a informacniho
prostiedi (informacni spole¢nosti), jez vytvaii nutny hodnotovy a tvirci potencidl absolventa
pravnického studia.

Bakalafské studium ma poskytovat specializovanéjsi (a exkluzivnéjs$i) vzdélani na
renomované fakulté, jez bude slouzit nejen potfebam plsobeni v praxi, ale bude jednotlivé
moznosti pisobeni dale rozsifovat. Moznosti a sméry mohou byt dany nejen v ramci samotné
fakulty (napt. v moznych studijnich planech studijniho oboru pravnického, vetejné spravniho,
nebo i pravné ekonomického), ale také v rdmci vztahii mezifakultnich (mezioborovych, tj.
v oblastech spravnich, kulturnich, politologickych, sociologickych a snad i1 informatickych).
Aspiraci fakulty by mélo byt také zaméteni na dal$i specializovanéjsi obory pro praktiky a
studenty jinych obort (IT pravo). Studijni plany v bakalarském studiu zahrnou také jazykovou
vyuku.

K vyrazné profilaci fakulty pfispiva postgradudlni studium v rdmci mezinarodnich
standardti, tj. v podminkach pravnickych fakult studium Master of Laws, jez ma fakulta
validovano v oboru S$ifeji koncipovaného obchodniho prava (LL.M in Corporate Law)
Nottingham Trent University. Fakulta je jedinou pravnickou fakultou v Ceské republice, ktera
disponuje moznosti poskytovat studium LL.M. Studium s sebou pfinasi vyzvu v podobé
jednoznacné preference novych pozadavkli na metody a formy vyuky (vyuzivani e-
learningovych a power-pointovych prezentaci), prace se studenty (konzultace distancni
formou), ovéfovani jejich znalosti a kontroly kvality. Fakulta tuto vyzvu pfijima a bude
pokracovat v napliovani jejich specifik, a to i s ohledem na mozné ziskani validace v dalsim
oboru.

Ziskavani zkusenosti z e-learningovych a dalSich elektronickych prezentaci vSak neni
omezeno vyhradné na studium LL.M, ale stava se béZznym i v ostatnich studijnich programech
vyuCovanych na fakulté. Reakreditované studijni obory bakaléaiského studijniho programu



jsou svou povahou a naroky na praci ucitelti se studenty jiz pfimo koncipovany s pozadavky
na vyuziti tohoto elektronického prostfedi a multimedidlnich pomtcek (skript, CD-ROMu
apod), které se v bakalarském studiu staly normou pro budoucnost a postupné zaénou pronikat
do magisterského studia.

Lze proto opodstatnéné¢ ocekavat, ze fakulta v obdobi let 2006 az 2010 projde
intenzifikaci vzdélavaciho procesu (ve smyslu vyuzivani elektronickych forem vyuky), na niz
za¢ina byt pomérn¢ dobfe pfipravena. Tyto formy umozni zkvalitiovani kombinovanych
forem studia, kontaktni vyuka bude moci byt zaméfena vice na feSeni problému s asistenci
vyucujicich a prabézného vyuZzivani zpétné vazby pro kontrolu rozvijenych znalosti a
dovednosti.

2.2 Internacionalizace studia

Fakulta i nadale (v souhlase s univerzitni Strategii internacionalizace MU) cili
pozornost na piipravu studijnich programii a jednotlivych pfedméti vyucovanych v cizich
jazycich.

Konkrétné se jako realné jevi prozatim jen postupné napliiovani vyuky v cizim jazyce
v akreditovaném magisterském programu jako celku. V této oblasti je vSak uspésné
zachovavan trend rozsifovani nabidky jednotlivych pfedméti vyucovanych v cizich jazycich,
a to nejen pro zahrani¢ni studenty, ale 1 pro studenty fakulty. Nabidka téchto predméta je,
zejména pokud jde o program Socrates/Erasmus, v soucasné dob¢ relativné Sirokd; vSechny
katedry nabizeji predméty vyucované v cizim jazyce, nicméné¢ podpora zavadéni novych
pfedmétli vyucovanych v cizich jazycich musi i nadale nalezet mezi priority, nebot Sirsi
moznost vybéru  pozitivné ovlivni zajem zahrani¢nich studentli a jazykovou kompetenci
studenti fakulty z CR i ze zahrani¢i. Jednoznatné perspektivni jsou projekty typu Skola
rakouského prava, s niz ma fakulta (a predevsim jeji studenti) velmi dobré zkusenosti. Usili
fakulty proto smétuje k ziskadvani grantové podpory prave pro zavadéni této formy studia.

Vytvateni mezinarodnich spole¢nych studijnich programt mificich k joint degree (¢i
k obdobnym formdm, srov. validované studium LL.M. vySe) ve spolupraci s partnerskymi
univerzitami v ramci programui (typu Erasmus Mundus) bude piedstavovat vyraznou oblast
z4jmu fakulty. Ten soucasné vyzaduje dofesSeni otdzek strukturovaného studia, nebot mnozi
potencialni partnefi nabizeji tyto moZznosti piedev§im v podob€ navazujiciho studijniho
programu; vedle toho mtiZze otevfit prostor i v oblasti doktorandského studia (pod dvojim
vedenim).

Mezi priority fakulty dale nalezi:
- podpora jazykovych kompetenci studentli v ramci standardni profesni vybavenosti na MU,
- mozna realizace letnich Skol pro zahrani¢ni studenty, resp. snaha o ziskani grantd na
takové aktivity ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery fakulty,
- zapojovani hostujicich ucitelt do vyuky,
- podpora mobility vlastnich studenti (v€etné rozumné stipendijni politiky),
- zvazeni a ptipadna realizace poskytovani stipendii zahrani¢nim studentim.

2.3. Doktorandské studium

Nova fakultni koncepce doktorandského studia (dale jen ,,DSP*) byla schvalena v roce
2005 a zahrnuje fadu cilt, které koresponduji Zaméru MU. Zejména se jedna o pozadavky na



studijni ¢ast DSP, ktera by méla byt oporou pro samostatnou védeckou ¢innost doktorandi,
ucast na konferencich, seminafich a pro publikacni aktivitu doktorandd.

Vyznamnou tlohu mize plnit zapojovani predevs§im internich doktorandt do projektu;
tato aktivita miZe s sebou prinaset a soucasn¢ vytvaret dalsi prostor i pro rozsifovani grantové
aktivity akademickych pracovnik.

Vyznamnou funkci bude v nasledujicim obdobi plnit internacionalizace DSP — fakulta
bude vytvaret prostor pro podporu zahrani¢ni mobility (zejména internich) studenttt DSP, a to
podporou jejich ucasti na védeckych konferencich, seminatich a kolokviich. Jednozna¢nou
prioritou bude aspirace na zajistovani spoluprace v oblasti DSP na trovni smluvnich dohod o
kotutoratu (dohody o dvojim vedeni doktorandl) v rdmci stavajicich (i nové uzaviranych)
smluv o spolupraci.

Fakulta v uplynulém obdobi dosdhla vysoké urovné v akreditaci vyuky v DSP
v anglickém jazyce a v dalSich jazycich pro vSechny obory DSP. Néavaznym cilem musi proto
byt zachovani této trovné i pti piipadné reakreditaci.

3. Celozivotni vzdélavani

Pravnické studium, jez je sice v soucasnosti velmi atraktivnim studiem, mize v obdobi
let 2006 az 2010 (a to i v souvislosti s demografickym vyvojem) pocitit mozny odliv zajmu.
Je proto zadouci pfipravovat a vytvaret podminky a motivaci ke studiu maturantim a dalSim
sttedoskolaklim v rdmci rezimu tzv. druhé Sance. Fakulta jiz nyni poskytuje tuto Sanci a
rozviji celozivotni vzdélavani v akreditovanych studijnich programech, tj. ve studijnim oboru
Pravo a v bakalafském studijnim programu ve studijnich oborech Pravni vztahy
k nemovitostem a Vefejnad sprava. Pfipravuje jejich rozsifeni pro obor Pravo a podnikdni a
piipadné dalsi (Pravo mezinarodniho obchodu). Zajemci - predevsim z fad uchazect o druhou
Sanci — jsou vSak nejen stiedoskolaci, ale fakulta by méla ,zachytit® i osoby
s vysokoSkolskym vzdélanim, které usiluji o dosazeni a rozvinuti znalosti a dovednosti
v pravnich disciplinach. K tomuto tcelu miZze slouzit i vhodnd forma kombinovaného
distan¢niho studia po ptfechodu tspésnych frekventanti celozivotniho vzdélavani do studia.

Fakulta si je soucasné védoma toho, ze celozivotni vzdélavani neni napliovano jen
poskytovanim vzdelavani v akreditovanych oborech, ale také v podobé dlouhodobych a
kratkodobych kurzii, programt a kurzi tzv. ,,na zakazku* a vzdelavani profesnich skupin.
V této oblasti bude nadéle rozSifovat moznosti, nebot zkuSenosti s dlouhodobymi formami
vzdélavani ma dostatecné (danovi poradci, auditofi, patentovi zastupci); tyto formy piispivaji
k budovani dlouhodobé&jsich vztaht, a to v€etné prodeje fakultnich publikaci.

Specifickou a uspé$nou oblasti, v niz ma fakulta vysoky kredit, ktery déle rozviji, je
také vysokoskolské poradenstvi, tj. zpracovavani posudki, expertiz, provadéni konzultaci a
vzdélavani v jednotlivych pfedmétech a pii piilezitosti vydani nového pravniho piedpisu.

4. Vyzkum

Fakultnimi prioritami v oblasti védy a vyzkumu jsou:

- feSeni stavajicitho vyzkumného zadmeéru, ktery jednoznacné odpovidd koncipovanému
charakteru MU jako vyzkumné univerzity s preferenci tymového a projektového
charakteru vyzkumu,



- orientace na dal§i témata pro zapojeni se do soutéZze o vyzkumné zaméry s vyuzitim
kapacity akademickych pracovnikli nezapojenych do vyzkumného zaméru,

- dalsi rozvoj aplikovaného vyzkumu prostfednictvim spoluprace s organy statni spravy,
samospravy, vrcholnymi justicnimi orgdny a mezinarodnimi orgény v podob¢ expertizni a
legislativni ¢innosti, G€asti na piipominkovych fizenich k navrhlim zakont a judikatury,
plisobenim v pozicich poradcii a asistenti Ustavniho soudu, Nejvyssiho soudu a
Nejvyssiho spravniho soudu. Tyto aktivity, byt nemaji podobou grantii a projektt, patii ke
stéZejnim formam vyzkumu na fakult€ a jsou specifikem fakulty v rdimci MU,

- zvySeni grantové aktivity akademickych pracovnikl, predevSim téch, ktefi maji tuto
aktivitu dlouhodobé¢ nizkou, a to jednak motivaci finan¢ni, jak pozitivni, tak negativni,
jednak cilenym oslovovanim jednotlivych akademickych pracovnikd s vhodnymi tématy
pro projekty,

- mezi priority bude nalezet rozvoj fakultni spoluprace se zahrani¢nimi partnery, ucast na
spoleénych projektech (nové moznosti spoluprace — Trnavskda, Nottingham Trent
University, Bond University — Gold Coach, Australie, Moskevsky pravnicky institut,
Fordham University),

- podpora narodnich a mezinarodnich mobilit ucitelt,

- zéasadni podpora zapojovani doktorandskych studentli i ostatnich studenti do vyzkumného
ramce.

5. Fakulta a vztahy s pravni praxi a s vefejnosti

Genius loci fakulty spoc¢iva v brnénském prostiedi nejvysSich a krajskych justi¢nich
instituci, Uradu pro ochranu hospodaiské soutéze, Utadu vefejného ochrance prav, krajského
ufadu a Magistratu mésta Brna, jez piedstavuji vhodné ptfedpoklady a feSeni pro pokracujici
spolupraci s odbornou praxi. Riznorodost této spoluprace je dale doprovazena dlouhodobé
formovanymi vztahy s Parlamentem Ceské republiky, s vladou a jeji Legislativni radou a
s fadou ministerstev a Ustfednich organt statni spravy. Tento stav vytvafi dal$i fundament,
ktery profiluje povést fakulty jako pracoviste, jez se prostfednictvim riznych forem aktivni
ucasti podili na rozhodovaci praxi a na normotvorbé vetejnych instituci statu a samospravy.

Sdilené prostfedi a spolupraci lze identifikovat také v oblasti soukromopravni sféry,
ktera uznava a respektuje obecné ptijimanou uroven a proslulost fakulty. Dalsi zhodnocovani
téchto skutecnosti se proto dotyka rozsdhlého spektra Cinnosti fakulty zahrnujici expertizni,
posudkovou, Skolici a dalsi vzd€lavaci ¢innost, jeZ umoznuje rozsifovat spektrum praktickych
znalosti a dovednosti; jejich vyuziti pro odbornou praxi, ale také pro prenaSeni do vyuky
v jednotlivych studijnich oborech a vzdélavani.

Tyto dostate¢né znamé vztahy soucasné rozsifuji a posiluji budouci vliv a vyznam
absolventll fakulty mezi odbornou prévnickou vefejnosti. Pfispivaji také k popularizaci
Masarykovy univerzity jako kulturni instituce, spolehlivého partnera a garanta seridzni
vychovy a vzdélavani budoucich pravnikd.

Ke znalosti univerzitniho a fakultniho prosttedi pfispiva vedle univerzitniho ¢asopisu
(muni.cz) a revue (Universitas) také fakultou vydavany Casopis pro pravni védu a praxi, ktery
umoziluje vetejnosti seznamovat se s odbornym fakultnim prostfedim a s autorskym zdzemim
fakulty. Casopis sou¢asné zprostiedkovava publikaéni moznosti pro pravnickou i
nepravnickou odbornou vetejnost a predstavuje jednu z forem zprostiedkovani a popularizace
pravnického vyzkumu a védy.



Fakulta se kone¢né pfipravuje na posileni vztahl s vetejnosti také rozsifenim cinnosti
odd¢leni védy a vyzkumu o otazky a politiku vztahd s vetejnosti a s cilenym zamétenim na
aktivnéjsi informovani o vlastnich a zprostfedkovanych aktivitich, a to v€etné zahrani¢nich
spolupracujicich fakult a pracovist. Vyznamné vztahy lze zaznamenat a ocekavat také
v oblasti spoluprace s institucemi, v nichz plsobi absolventi a ucitelé fakulty (evropské
soudni organy, organy evropské administrativy, jejich odborné sekce a dale také profesni

ustavy a odborna spolecenstvi).
6. Kvalifikacni a kariérni riist zaméstnanci

Fakulta prosazuje a dale bude dbat na kvalifika¢ni rast ulitelti, ktery predstavuje jeji
kvalifikacni, akreditacni, vzdélavaci a védeckovyzkumny potencidl. Zajisténi tohoto cileného
plsobeni spo¢ivd na dale uvedené koncepci kariérniho ristu sledujici pfimou vazbu mezi
kvalifikacni Grovni zaméstnance, jeho konkrétnimi studijnimi (vzdélavacimi a pracovnimi)
vysledky a vystupy a trvanim jeho pracovniho vztahu.

Fakulta s nové nastupujicimi akademickymi pracovniky na pozici asistenta nebo
odborného asistenta bez pedagogické praxe uzavird pracovni pomér na dobu urcitou v délce 1
roku. Po jejim uplynuti se s témito akademickymi pracovniky, pokud uspéji ve vybérovém
fizeni, sjednavd pracovni pomér na dobu urcitou v délce 4 let. Snové nastupujicimi
akademickymi pracovniky na pozici odborného asistenta s pedagogickou praxi delsi nez 5 let
se pracovni pomér sjednava na dobu urcitou v délce 5 let. S akademickymi pracovniky, kteti
zastavaji pozici odborného asistenta nebo nehabilitovaného docenta, lze pracovni pomér
sjednat opakované pouze jednou, a to na dobu nejdéle 5 let. Pracovni pomér akademického
pracovnika, ktery se nestane odbornym asistentem nebo habilitovanym docentem, skonci
nejpozdéji  uplynutim doby. Jen ve zcela vyjimeénych a vedoucim katedry tadné
zduvodnénych pripadech, se s timto akademickym pracovnikem uzavird pracovni pomeér na
dobu urcitou v pozici lektora. S habilitovanymi docenty a profesory, kteti piisobi na fakulté na
plny pracovni tivazek, 1ze dohodou sjednat pracovni pomér na dobu neurcitou. Jiné, nez plné
pracovni uvazky akademickych pracovnikl na fakult¢ lze uzavirat pouze na dobu urcitou a
v rozsahu 0,5 a mens$im. Pfedpokladem pro jejich uzavieni je zésadni piinos akademického
pracovnika pro pedagogicky a védecky rozvoj piislusného oboru a Sifeni respektu a
proslulosti fakulty.

Fakulta v nésledujicim obdobi zvyrazni moznosti mobility akademickych pracovnikl
a dale bude rozsifovat frekvenci jejich ucasti na mezinarodnich konferencich. K tomu bude
prispivat postupné se rozsifujici spektrum partnerskych vztahi a nové navazovanych
kontakti.

7. Podpiirné procesy

Zaémér ve sledovaném obdobi piedpokladd pokracovat ve zvySovani kvalitativni
urovné organizace a fizeni administrativy. Cilovym stavem ma byt efektivni fungovani
fakultni administrativy, 0drzby a spravy budovy, ktera se opira:

e o0 zajiStovani jednotlivych c¢innosti a skupin procest prostfednictvim odborné
kvalifikovanych, jazykové disponovanych a prace s vypocetni, informacni a
komunikac¢ni technikou znalych zaméstnanct,

e 0 dostate¢né vybaveni odpovidajici technikou a softwarem,



o prehledné, vefejné zndmé a usporadané vécné fteSeni jednotlivych otazek,
rozpoctovych ukazatelil a udaji, které jsou pravidelné ovéfovany vnitinim a
univerzitnim kontrolnim (auditorskym) systémem,

ucelné a hospodarné nakladani s infrastrukturou a s jeji ochranou.

Fakulta ve sledovaném obdobi povazuje za klicové rozsifeni sluzeb a obsluzného

prostiedi knihovny a laboratofe vypocetni techniky, a to v zavislosti na jejich prostorovém
rozsifeni. Mezi jeho zdkladni vychodiska nalezi:

prostorové feseni - sjednoceni a zachovani ucelné Clenitosti,

rozsifovani knihovniho fondu - maximum ve volném vybéru, logické roztiidéni a
vhodny orientacni systém,

knihovni sluzby a jejich ucelna centralizace,

rozsifovani studijnich a pracovnich mist, dosazeni maximalniho poctu a rtiznorodosti,
pocitacové vybaveni - maximalni mozny pocet a vhodné umisténi PC a jejich
optimalni sloZeni,

doplitkkové sluzby - optimalni skladba a vhodné umisténi,

personalni zajisténi,

moznost vyuziti samoobsluzného vyptjéniho zatizeni.



